
 
 

Aftale 
mellem 

Ministeriet for fødevarer, Landbrug og Fiskeri 
Fiskeridirektoratet 

og 
Fiskeridirektoratets Tjenestemandsforening 

 
om 

 
Rammerne for arbejdstidens tilrettelæggelse for fiskerikontrollører ved Fiskeridirektoratets 

inspektorater. 
 
 

Mellem Fiskeridirektoratet og Fiskeridirektoratets Tjenestemandsforening under 
forhandlingsområdet for Stk indgås herved følgende aftale vedrørende rammerne for arbejdstidens 
tilrettelæggelse: 
 

§ 1 
 
Ved ”planlægningsperiode” forstås i denne aftale den periode for hvilken der på forhånd er 
udarbejdet et vagtskema, hvoraf medarbejderens vagter samt fridage er fastlagt. 
 
 

§ 2 
 
Vagtskema indeholdende fastlagte vagter og fridage udarbejdes for 1 måned ad gangen. 
 

 
 

§ 3 
 
Arbejdstiden kan indenfor en planlægningsperiode overskrides med 8 timer og nedsættes med 4 
timer. Timerne udlignes senere i forholdet 1:1. Dog må de opsparede timer der kan afspadseres til 
enhver tid maksimalt udgøre 24 timer. 
 
Stk. 2: Herudover kan det mellem den enkelte medarbejder og den stedlige chef aftales, at 
arbejdstiden overskrides ud over de i stk. 1 nævnte timer. Aftale herom forudsætter udtrykkeligt 
samtykke fra medarbejderen og skal indgås skriftligt. Kopi af aftale udleveres til den lokale 
tillidsrepræsentant til orientering. 
 
Stk. 3: Ved rådighedstjeneste i hjemmet beregnes tjenestetiden som 1/3. 
 
Stk. 4: Såfremt det planlagte timetal for en given måned overskrides regnes overskydende arbejdstid 
for merarbejde. Medarbejdere, der oppebærer rådighedstillæg skal modregne disse i 
merarbejdstimerne med op til 8 timer pr. måned. 

 



 
§ 4 

 
For medarbejdere, hvis tjeneste falder på alle ugens 7 dage kan ”skæve helligdage” overføres til den 
følgende planlægningsperiode uden tillæg. 
 
Stk. 2: Dog kan maksimalt halvdelen af de i en planlægningsperiode forekommende ”skæve 
helligdage” overføres til den følgende planlægningsperiode. 
 

 
§ 5 

 
Kompensation for tjeneste i tidsrummet (14.00) 17.00 -  06.00 indlægges som samlede friperioder. 
 

 
 

§ 6 
 
Medarbejdere, der ikke har optjent retten til afspadsering kan ”overtrække” deres 
afspadseringssaldo med op til 4 timer. Sådanne timer indarbejdes senere i forholdet 1:1 
 
 

 
§ 7 

 
For deltidsansatte reguleres aftalens bestemmelser i forhold til beskæftigelsesgraden. 
 
 

 
§ 8 

 
Nærværende aftale ændrer ikke på den hidtidige praksis med hensyn til terminerne for 
udbetaling/afspadsering af overtid, der skyldes arbejde på en annulleret fridag, skemafri dag eller 
senere møde/senere fri i henhold til vagtplanen. 
 
Stk. 2: Aftalen berører ej heller adgangen til beordret overarbejdet, der udbetales eller afvikles efter 
gældende regler. 
 
 

 
§ 9 

 
Denne aftale kan af begge parter opsiges med 6 måneders varsel til udgangen af en måned. 
 
Stk. 2: Aftalen træder i kraft 1. februar 2006 
 
 
 



København, den 23. januar 2006   
 
 
 
For Fiskeridirektoratet  For Fiskeridirektoratets Tjenestemandsforening 
 
 
___________________  _______________________________________ 
Per Munkholm Olesen                            Kasper schou 


