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AFTALE
oM
FRIREJSER

Der er mellem Finansministeriet og Statsansattes Kartel, Statstjene—
stemmndenes Centralorganisation I, Akademikernes Centralorganisation
og Leerernes Centralorganisation i henhold til § 41, stk. 1, i lov om statens
tjenestem=nd i Gronland indget felgends aftale om frirejser for statens
tjenestemend § Gronland.

Kapitel . Til- o fratredelsesfrirejser
Kapitel f.  Feriefrirejser

Kapitel M.  S=rlige frirejser

Kapitel TV.  @vrige bestemmelser
Kapite] V.  Ikraftireedelse mv.

Kapitel L Tll- og fratredelsesfrirefser

8 1. Ved tjenestens tiltredelse ydes der frirejse mellem bopzlen i
Danmark eller § Grenland og tjenestestedet til:

a) Personer, der ans=ttes som tjenestemend, sBfremt der ifolge
stillingsopslaget anvisss bolig eller er pligt til at bebo egentlig
tfenestebolig.

b)  Tjenestemand, der — beordret cller cfter anspgning ~ forflyttes til
et oyt tjenestested | Grenland,

Stk 2. Der ydes frirejse fra tjenestestedet til den bop=zl, vedkommende
havde ved tjenestens tiltredelse, jE. stk. 1, ved:

a) Afsked efter mindst 3 &rs kontinuerlig ansetielse 1 Grpaland, hvis
der ikke p3 opsigelscstidspunktet har vizret afhioldt en feriefrirejse
idet pigeldende kalenderfr. [ ganske s=rlige tilfzlde kan der ydes
fratredelsesrejse, selv om betingelsen om 3 drs ans=ttelse ikke er
opfylds.
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b) Afsked med pension eller afsked med ridighedslen i henhold til §
32 i lov om statens tjenestemaznd i Gronland.

<) Tjenestemandens ded, idet den cfterlevende zptefelle - eller
dermed ligestillede — opnir retten il frirejse,

§2. Ved udnyntelse af frirejse skal det af arbejdsgiveren anviste rejsemid-
del anvendes.

Sik. 2. I dlfzlde, bvor atlantbillet tillige inkluderer indenrigsflyvning i
Danmark, godtgemes alene dokumenterede udgifier til billigste, offentlige
transportmiddel mellem bopzlen og provinslufthavnen og vice versa. 1
andre tilfelde godigares udgifier til billigste, offentlige transporimiddel
mellem bopzlen og Kastrup Lufthavn og vice versa.

Stic. 3. Eventuelle udgifter i forbindelse med ophold i Kebenhavn afholdes
af tjenestemanden selv.

Stk. 4, Ved frirejser i Gronland godtgeres udgifier til ophold og fortering
under rejsen efier reglerne for rejser pd rekvisition.

Kapltel II. Feriefrirejser

£ 3. Til tjenestemand ydes efter 2 &rs tjeneste, regnet fra ansaticlsen, og
for hver efterfplgende tjenesteperiode af 2 &rs varighed (optjeningsperio—
den) én frirejse i forbindelse med ferie. T optjeningsperioden indghr alle
perioder, hvori der ydes lon. I tilézlde, hvor der ydes tjenestefrihed uden
lon, forl=nges optjeningsperioden tilsvarende.

[Feriefrirejsen ydes som én samlet rejse og kan ikke suppleres ved fomyct
billetkab.

Stk 2. Til deltidsansatte tjenestemand ydes feriefrirejse kun, hvis den
ugentlige arbejdstid er 30 timer eller derover.

Stk 3. Fericfrirejsen skal anvendes inden udgangen af 1. dr af den
chterfolgende optjeningsperiode, idet retten til ferefrirejse for den
pigaldende optjeningsperiode cllers bortfalder.

Stk 4. Feriefrirejsen ydes til et af tjenestemanden valgt bestemmelsessted
i eller uden for Grenland inden for et maksimumbeleb svarende 1l bil—
letprisen tur/retur (turist/okonomiklasse) fra tjenestestedet til Kabenhavn.

Eventuelle rabatter ydet af rejsebureauct skal om muligt udnyttes.



(4-1-39)

3

Stk. 5, Ydelse af feriefrirejsc omfaiter alene rejschjemmel i forbindelse
med feriefrirejsen. Taxakersel, billeje, forplejning o.l. er ikke omfauet af
ydelsen.

Stk. G, Rejsetid under feriefrirejsen medregnes som arbejdstid i et omfang
svarende til den hurtigste befordring mellem tjenestestedet og Kebenhavn
- dog hejst 4 arbejdsdage pr. feriefrirejse. I ganske serlige tilficlde,
eksempelvis ved trafilforsinkelser pd prund af vejrlip, kan der efter
anspgning medregnes yderligere rejsetid § arbejdstiden.

Stk. 7. Retten til feriefrirejse bortfalder, hvis tjenestemanden inden for
optjeningsperioden opudr fericfrirejse i krafk af sin mpielzlles — eller
d=rmed ligestilledes - ansmtielsesvilkir,

Kapitel HI Sarilge frirejser

§ 4, Hvis der bevilges tjenestcfrihed med lgn i forbindelse med ud-
dannelse af mindst 6 mineders varighed, ydes frirejse fra tjenestestedet i
Grpnland til wddannelsesstedet | Danmark eller Grnland. Ved uddannel-
sens afsluining ydes tllige frirejse fra uddannelsesstedet § Danmark eller
Grenland til tjenestestedet § Grenland.

8§ 5, Til tjenestemandens bem, til hvis uddannelse der ydes uddannel-
sestilskud | henhold til aftalen om overgangsbestemmelser vedrorends
uddannelsestilskud, ydes frirejse fra tjenestestedet § Gronland til uddanncl-
sesstedet i Danmark ved uddannelsens pibegyndelse. Ved uddannelsens
afslutning ydes ftillige frircjse fra uddannelsesstedet § Danmark il
tjenestestedat | Gronland,

Stk. 2, Hvis barnct ved uddannelsens pibegyndelse er under 14 &r, har
tillige én af forzldrene ret til ledsagerfrirejse fra tjenestestedet § Granland
til uddannelsesstedet i Danmark og retur.

§ 6. T tlfelde, hvor en tjenestemmand ikke udnyiter en optjent et til
feriefrirejse, kan tjenestemandens bern under 18 &r cfter ansggning opnd
et til bespgsirirejse tur/retur fra ef sted i Danmark eller Grenland til
tienestestedet i Grgnland. Dette gzlder ogsl, hvis foreldrenc lever adskilt,
og den, hos hvem bamct normalt opholder sig, bor uden for tjenestestedet.

Stk. 2, Eventuel bespgsfrirejse ydes inden for et maksimumbelob svarende
til billetprisen tur/retur (turist/okonomiklasse) fra tjenestestedet til
Kebenhavn,



Kapitel TV. Bvrige bestemmelser

8 7. Retten til frircjse er personlig og kan ikke overdrages. En eventuel
ikke-udnyttet frirejse godigares ikke.

Stk.2, Retten til frirejse omfatter tillige tjenestemandens zgtefzlle - eller
dermed ligestillede — og born under 18 &r, som indgdr i tjencstemandens
husstand.

En axgtefzlles cventuelle bem, som ikke indgdr i tjenestemandens
husstand, er ikke omfattet af nmrverende aftale, medmindre bomene i kraft
af gtefzllens anszitelsesforhold ville vere omfatiet af et til feriefrirejse.

Stk 3. En familiefrirejse skal s2 vidt muligt foretages samlet.

Stk. 4. Inden for nzrverende aftales bestemmelser kan der inden for el
kalenderdr kun ydes én frirejse. Dette gzlder, uanset om Frirejsen ydes i
kraft af egen frirejseret eller i kraft af en eventuel mgtefe=lles frirejseret.

I forbindelse med uddannelse kan der dog ydes sivel frirejse efter endt
uddannelse som frirejse i forbindelse med pibegyndelse af ny uddannelse
inden for samme kalenderdr.

Stk 5. Hvis tjenestemanden pdtvinges ct ophold p4 grund af trafikale
forstymrelser, godtgares udgifter i forbindelse med overnatning og
forplejning cfter de til enhver tid gecldende regler om forplejning gennem
kostbeviser, jf. dog § 2, stk. 3. Der udstedes ikke kostbeviser ved frirejser,
som omfatter destinationer uden for Gronland eller Danmark.

§ 8, 1 forbindelse med frirejser kan der vederlagsfrit medtages sidan
bagage, som rejschjemmelen giver adgang til vederlagsfrit at medbringe.

£9. Under rejser til og fra Danmark og i Gronland er tjenestemanden og
eventuel medfplgende familie omfattet af de til enhver tid geldende
bestemmelser om kollektiv rejseforsikring.

Stk 2. Omfatter en frirejse destinationer uden for Grenland eller
Danmark, m3 den samlede rejseforsikring tegnes og afholdes af tjene-
stemanden selv, Dette gzlder tillige pd de rejsedage, som ydes som
arbejdsdage | kraft af nzrverende aflales bestemmelser.
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Kapltet V. Ikrafttrs=delse

§10, Denne aftale har virkning fra den 1. april 1993. Samtidig ophesves
aftale af 11. oktober 1991 om frircjser (NAL C-1, 4-1-35).

Stk 2. For tjencstemand, der var ansat pr. 30, september 1991 med ikke-
hjemmehgrende status, gzlder fortsat bestemmelseme § aftale af 31, maj
1977 mellem Ministeriet for Grenland og Statstjenestemzndenes Centra—
lorganisationer I og I, L=rernes Centralorganisation og Akademilcemes
Centralorganisation (Tjenestemandsudvalget) om frirejser (NAL C-1, 4-1-
8).

Stk. 3. Tjenestem=nd omfattet af stk. 2 kan dog valge bestemmelsessted
for feriefrirejsen efter reglerne i § 3, sik. 4, i nzrverende aftale, hvis
billetudgiften herved ikke oversfiger billetudgiften efter bestemmelseme |
§ 4, stk. 1, i aftalen af 31, maj 1977.

Stk. 4. For tienestemand, der var ansat pr. 30. september 1991 med
hjemmeherende status, regnes ferste optjeningsperiode efter § 3,8tk 1, fm
ans=ltelsestidspunktct eller fra udlgbet af den senest forudglende
optjeningsperiode, dog tidligst fra 1. april 1991,

Stk 5, For tjenestemand omfattet af stk. 4, hvis seneste optjeningsperiode
er pabegyndt i perioden mellem 1. april 1989 og 1. oktober 1991,
forlznges fristen for afholdelse af feriefrirejse med 1 &r, if. § 3, stk. 3.

St 6. ARalen kan opsiges skriftligt med 3 mineders varsel, dog tidligst
til 1. april 1995.

Kpbenhavn, den 9. august 1993

Statsansattes Kartel Finansministeriel
Johan Overgaard P. M. V.

E. B.

Eva Haolf Sonne
Statstjenestemandenes
Centralorganisation I

Bisrn Wikkelsge Jensen

Akademikemes Centralorganisation
J. Frils Christensen

L=rernes Centralorganisation
E.B.
Max Haugaard Nielsen



