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Hvad bestar vores faglige feellesskab som
betjente, veerkmestre og ledere egentlig
af? Hvordan kan vi styrke det? Og hvordan
far vi det til at vokse?

Det er de spgrgsmal - og tilhgrende svar —
som Faengselsforbundets naeste fokusom-
rade kommer til at handle om. Vi seetter
nemlig fokus pa feellesskabet.

Ved Feengselsforbundets to forrige kon-
gresser valgte vi at fokusere pa arbejds-
miljg og faglighed. To omréader, som spiller
sammen med forbundets eksterne dagsor-
den i forhold til medier og beslutningsta-
gere. Det er i hgj grad omrader, som stadig
vil veere i fokus.

Men ilyset af at der er fire ar til neeste
flerdrsaftale, veelger vi nu at kigge indad.
Ind pa vores organisation, samarbejde og
feellesskab.

Konkret vil vi fokusere p3 tre ting.

For det fgrste, hvad feellesskabet bestar i.
Vores organisation, tillidsrepraesentanter-

Artikler og indleeg modtages pa:
redaktion@faengselsforbundet.dk senest den
14. i hver maned. Debatindleeg (max 750 ord)
sendes med navn, stilling og tjenestested.
Send gerne fotos med.

Redaktionen forbeholder sig ret til at redigere i
indsendte tekster. De holdninger, der kommer
til udtryk i indleeg og artikler, er ikke ngdven-
digvis et udtryk for forbundets holdning. Hvis
intet andet er angivet, er materialet skrevet af
redaktgren.

nes indsats og dialogen med medlemmer-
ne. Det vil vi blandt andet belyse via en
medlemsundersggelse.

For det andet, de ting man opnar ved at
veere en del af feellesskabet. Vi skal have
fordele og resultater frem i lyset. Alle skal
maerke styrken ved at veere medlem af
Feengselsforbundet.

Og for det tredje, hvordan vi far vores
feellesskab til at vokse. Vi vil anspore med-
lemmerne til at engagere sig i forbundets
arbejde og dele gode lokale initiativer og
nyskabende tiltag.

Et feelleskab har altid to sider: Medlem-
merne er med til at forme forbundet som
et steerkt sammenhold. Til gengeeld kan
forbundet kun skabe bedre rammer for
konstruktive ideer og udvikling, hvis vi har
medlemmernes aktive tilslutning.

Feengselsforbundet er kun sa steerkt, som
medlemmerne gnsker det.
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VALG TIL FORBUNDSSEKRETARER

Feengselsforbundets fire forbundssekreteerer var
pa valg pa kongressen. Bente Benderska blev gen-
valgt for lederne. René Larsen blev genvalgt for
arresthusene. Heidi Olsen blev valgt for de abne
feengsler i stedet for Jannie Hallg. Endelig blev

Bo Yde Sgrensen valgt for de lukkede feengsler i
stedet for Michael Kaj Jensen.

Forbundsformand Kim @sterbye gnskede alle
tillykke med valget og takkede Jannie Hallg og
Michael Kaj Jensen for deres store indsats for
forbundet.




GODT
KAMPET

Pa drets kongres roste forbundsformand
Kim @sterbye de mange resultater, som
forbundet har skaffet medlemmerne
gennem drhundredet.

Af Sgren Gregersen

Det var en lidt ussedvanlig kongres, som delegerede og geester
troppede op til p& Hotel Comwell i Middelfart den 30. og 31. maj.

Kikkerten var nemlig rettet leengere tilbage i tiden end normalt
pa Feengselsforbundets kongresser. Helt tilbage til 1913. Det ar
hvor forbundet blev grundlagt.

Kim @sterbye indledte kongressen med at takke de mange
tillidsrepreesentanter, som har arbejdet for forbundet gennem
tiden: "Vores tillidsfolk har keempet medlemmernes sag gennem
100 &r. De har rejst rundt i landet. Gaet til et utal af mgder. Stgttet
deres kollegaer. Skrevet indleeg. Forhandlet. Protesteret. Og pa alle
mulige andre mader veeret med til at skabe den kriminalforsorg,
som vi kender i dag. Fra mig skal pa vegne af os alle lyde: Godt
keempet!”

Formanden neevnte ogsé nogle af de resultater, som forbundet
har opnaet: "I begyndelsen var tilskud til breendsel og varme
benkleeder vigtige for medlemmerne. Det skaffede vi. Siden
pressede vi pa for at oprette en betjentuddannelse og styrke
vores fag. I 1970’erne var vi med til at bryde isen for kvindelige
betjente. Siden har arbejdsmiljget veeret i fokus. Og lgnnen skal
vi ikke glemme. Den har vi keempet for gennem alle arene.”

Kriminalforsorgens tidligere direktgr, William Rentzmann, lagde
heller ikke skjul pa, at Feengselsforbundet har preeget Kriminal-
forsorgens udvikling: "Man far det indtryk, at der ikke er sket
store sendringer 1 Kriminalforsorgen i de seneste 100 &r, uden

at forbundet har haft en finger med i spillet,” sagde han blandt
andet.

NY FLERARSAFTALE

Det var dog ikke alene fortidens succes, som stod pa dagsordenen.

Feengselsforbundets indsats gennem den seneste kongresperiode
blev ogsa drgftet.

Kim @sterbye pegede pa, at forbundet har arbejdet malrettet for
at seette fingeraftryk pd efterarets flerarsaftale. Og det mener
han, er lykkedes:

"Aftalen tilfgrer Kriminalforsorgen 1,7 milliarder kroner over fire
ar. Det er et useedvanligt godt resultat i en situation, hvor resten

KONGRES

af den offentlige sektor er sat pa smalkost. Jeg siger ikke, at det alt
sammen er vores skyld, men jeg mener i al beskedenhed, at aftalen
kun ville have veeret halvt s& god, hvis ikke Feengselsforbundet
havde sat fokus pa de problemer, der er i Kriminalforsorgen.”

Aftalen medfgrer blandt andet 200 nye feengselspladser og hand-
tering af overbelaegget svarende til 540 millioner kroner. 120 til 150
nye arsveerk svarende til 340 millioner kroner. 120 millioner kroner
til styrket sikkerhed. 300 millioner kroner til bedre resocialisering
og 22 millioner kroner til bedre efteruddannelse for det uniformerede
personale.

Samtidig slar aftalen fast, at det uniformerede personale er krum-
tappen for den resocialiserende indsats i Kriminalforsorgen:

"Aftalen stadfeester dermed 100 ars udvikling af betjentrollen. En
udvikling fra dengang, hvor fokus i vores job 1& pa at straffe de ind-
satte, til i dag, hvor fokus i langt hgjere grad ligger p& motivation,”
sagde Kim @sterbye.

Det var et element, som Kriminalforsorgens direktgr, Johan
Reimann ogsa kom ind pa: "Flerarsaftalen er en politisk tillids-
erkleering til det arbejde, som udfgres af jer og jeres kollegaer.
Og en tillidserkleering om, at I fortsat skal udfgre denne rolle
fremover”

KNASTER

Selvom det er en god flerarsaftale, er der dog knaster. Kim @sterbye
fremheevede iseer tre emner: For det fgrste de kommende besparelser
pa vagtbemandingen. Der skal findes 63 millioner over de naeste
fire &r.

For det andet uddannelsesomradet, hvor nye opgaver og sendringer
i klientellet ngdvendigggr en styrket indsats.

Og for det tredje arbejdsmiljget. "Vi mener, at vi kan stille krav om
at arbejde i et arbejdsmiljg, der ikke adskiller sig radikalt fra andre
erhvervsgrupper,” sagde Kim @sterbye.

BERETNING
P4 kongressens anden dag aflagde forbundsledelsen mundtlig
beretning.

Kim @sterbye gennemgik blandt andet forbundets mediedeekning
gennem den seneste kongresperiode. Alene i 2012 blev forbundet
omtalt 1.900 gange. Det vil sige i gennemsnit fem gange hver dagi
Igbet af aret.

Forbundssekreteer René Larsen gennemgik blandt andet overens-
komstresultatet og implementeringen af Ny lgn, som ikke har
veeret problemfri.

Og forbundssekreteer Jannie Hallg gennemgik blandt andet ferie-
sagen, hvor det er lykkedes forbundet at skaffe feriepenge til flere
hundrede afskedigede medlemmer.

Forbundssekreteererne orienterede ogsa om arbejde i deres respektive
sektorer. Her pegede forbundssekreteer Bente Benderska blandt
andet pa indsatsen for at styrke lederuddannelserne.

NASTE 100 AR

Kim @sterbye afsluttede kongressen med at se fremad: "Forbundet
tager nu fat pa de neeste 100 ar. Vi ggr det med stor ildhu og livs-
kraft. For selvom vi er blevet en 100 ar gammel dame, er der stadig
meget, vi skal na.”
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33 I MANGLER BLOT

100 ARS-TEL!

FRA MAJESTZ/

~GRAMME
S TEN

Bade minister, direktgr og formanden for Folketingets

Retsuduvalg gnskede tillykke pd kongressen.

Af Sgren Gregersen

_TEE M e W
Selvom forbundet gik glip af dronningens lykgnskningstelegram,
blev fadselaren ikke snydt for lagkage. i

D - caadl

Man skulle veere forholdsvis svagtseende, hvis man ikke fangede,
at Feengselsforbundet fejrede sin 100-ars fgdselsdag pa kongressen
i Middelfart. Lokalet var nemlig dekoreret med bannere med
sort/hvide-fotos af feengselsbetjente for 100 ar siden.

Kriminalforsorgens direktgr bemaerkede séledes ogsd i sin tale,
at alt stort set var, som det skulle veere: "I mangler blot 100 ars-
telegrammet fra majesteeten.”

Telegrammet ndede ikke frem under kongressen, men formelt
set har forbundet fgrst fedselsdag i december, s& dronningen
kan né det endnu.

Direktgren roste ogsa Feengselsforbundet for at veere en aktiv
medspiller for Kriminalforsorgens udvikling — blandt andet ved

ZARESNALE

Der blev uddelt seresnale til tre feengselsbetjente pa kon-

gressen: Lars Johansen, Arresthuset i Tgnder. Hans Jacob
Petersen, Feengslet i Ngrre Snede. Og Lis Vig, Statsfeengslet
ved Sgnder Omme.
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at std vagt om de veerdier, som kendetegner feengselssystemet
i Danmark.

"Vi har stort set ikke eksempler pa ansattes overgreb pa indsatte.
Vi har derimod rigtig mange eksempler pa en useedvanlig god

og empatisk indsats i forhold til de mennesker, vi handterer i
vores institutioner,” sagde Johan Reimann og fortsatte: "Det er
veerdier, som ikke mindst Feengselsforbundet har veeret med til
at grundfaeste og sté vagt om igennem de forlgbne 100 ar i et
samarbejde under vekslende politiske grundvilkar og skiftende
syn pa Kriminalforsorgen som institution.”

GODT GAET!

Det er selvfglgelig altid bekymrende, nar et fagforbund far ros
fra sin arbejdsgiver, men justitsminister Morten Bgdskov (S)
virkede overbevisende, da han lovpriste forbundet i sin tale:
"Det er et fantastisk arbejde, I har udfgrt gennem 100 ar —
godt gaet!”

Han takkede forbundsformand Kim @sterbye for samarbejdet
gennem den periode, hvor han fgrst var retsordfgrer og siden
blev minister: "Kim kommer stadig brasende ind ad dgren, selv-
om jeg nu sidder pa et ministerkontor med formelle procedurer.
Det skal I vide. I har en formand, som keemper jeres sag og ggr
en forskel. Det skal I veere stolte af,” sagde ministeren.

Denne positive stafet blev viderefgrt af formanden for Folketingets
Retsudvalg, Karina Lorentzen Dehnhardt (SF).

"Det er jo i sandhed en forngjelse at kunne fejre 100 ar for en
faglig forenings lange, seje treek for at sikre bedre vilkar for sine
ansatte. Stort tillykke med det!” sagde hun og tilfgjede: "Det er
en kamp, som jo aldrig slutter - for Kriminalforsorgen er under
stadig udvikling, og hver tid har sine problemer, men rummer
derfor ogsa sine lgsninger”

Der var ogsé lykgnskninger fra LO’s neestformand, Lizette
Riisgaard, og HK Stats formand, Rita Bundgaard, der talte pa
kongressen i sin egenskab som naestformand i OAO Stat.

SKAREBRAT

Direktgren havde en gave med til forbundet. Et stort skeerebreet.
Det 14 der ikke noget symbolsk i, forsggte Johan Reimann at
overbevise forsamlingen om.

Ordstyrer, forbundskasserer Ina Rasmussen, takkede for gaven
og foreslog, at man kunne starte med at bruge breettet til at dele
jubileeumskagen.



KONGRES

HVOR MENER DU
FAENGSELSFORBUNDET
SKAL BRUGE KRAFTERNE
| DEN KOMMENDE
KONGRESPERIODE?

Af Kristian Westfall

ULLA VIVE DANNERFJORD, BESTYRELSESMEDLEM, —

STATSFANGSLET I VRIDSL@SELILLE: PETER BERNTH, KASSERER, AO SJALLAND:

"Det er helt klart pa vores postbemanding. Alenearbejde ”Vi skal fokusere pa at fa Ny Lgn pa plads. Samtidig skal vi
skal elimineres, og der skal satses pa mere kontakt med [ fa det bedste ud af reorganiseringen ved at blive en med-
de indsatte for at opna dialog og mere synlighed.” spiller i det, der konkret skal forega.”

ALBERTH LANGE, AFDELINGSFORMAND I GR@NLAND: BRIAN MELDRUP, AFDELINGSKASSERER,
"Vi skal blive ved med at satse pa den gode dialog mellem STATSFANGSLET @STJYLLAND:
forbundskontoret og afdelingen i Grgnland. Desuden er "I de 16 ar jeg har veeret i Kriminalforsorgen, er det blevet mere
der brug for, at vi ggr en indsats for at styrke vores rat. Fgr kunne man godt ga alene, men nu er det ikke rart. Sa vi
kommunikation.” skal arbejde for bedre postbeszettelse og imod alenearbejde.”

> ¥ W -

FANGSELSFORBUNDET NR. 6 JUNI 2013 7



8

NU SZALGER VARKSTEDERNE andet kgbe treesko, seblekasser og fuglehuse.
DIREKTE TIL FORBRUGERNE Traeskoene koster 140 kroner, eeblekasserne

50 kroner og fuglehusene 88 kroner.

Det star slgjt til med salget fra Kriminalforsor-
gens veerksteder. Derfor har Kriminalforsorgen nu
oprettet sin egen netbutik.

"Vierien krisetid. Og sd er det en god ide at lave
noget selv og prgve at seelge det,” siger Carsten
Oldenburg Jensen. Han stéar for hjemmesiden og
er souschef for beskeeftigelsesenheden i Stats-

Hjemmesiden — som hedder tgjklemmen.dk — har )
feengslet i Renbaek.

fungeret siden april. Her kan kunderne blandt

S& mange fanger sad der i Europas feengsler i 2011. De mange indsatte
resulterede i overbelaeg i halvdelen af de europaeiske lande. Det skriver
° ° Europaradet i en ny rapport. Serbien vandt mesterskabet med 158 indsatte

pr. 100 pladser. Sglvet gik til Graekenland med 152 indsatte pr. 100 pladser.

KORT NYT 50 AR FORSINKET

Fagbladet skrev ogsa om kort nyt for 50 ar siden. I 1963 fortalte vi om
indsmugling i USA: "Feengslet i Kansas City gennemgik forleden en rutine-
meessig undersggelse efter skjulte vdben blandt fangerne. Det stgrste og
interessanteste kup feengslets personale gjorde, var at fa fingrene i et spille-
bord kamoufleret som en madras. Bordet var sammenklappeligt og med ind-
lagt lys, s& det ogsa kunne bruges, nér lyset blev slukket,” stod der i bladet.

EN TIME I FRIHEDEN

En 32-arig mand fra Estland flygtede den 21. maj fra Statsfeengslet i
Nyborg. Han havde oversavet nogle jernstaenger til en af bygningens
ovenlysvinduer, sa han kunne smutte ud gennem vinduet. Via taget pa en
veerkstedsbygning kunne han krybe ned pa det grgnne omrade uden for

sikringsmuren og videre til det yderste hegn. Den 32-arige kravlede op ad
hegnet og kastede noget tgj over pigtraden gverst pa hegnet, sa han ikke K@R SIKKERT I TJENESTEBILEN

ville blive saret af pigtradden. Han forsvandt til fods, men blev opdaget
af en forbipasserende, som kontaktede politiet. Ved hjeelp af sporhunde Klik ind pa branchearbejdsmiljgradets nye hjem-
fandt betjentene hurtigt den undvegne. Det blev blot til en time i friheden. meside www korsikkert.dk. Der er input og gode
Skgnne spildte kreefter. eksempler pa, hvordan man kgrer sikkert i tjene-
stekgretgjerne.
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HJALPTIL
KONFLIKTHANDTERING

Hvordan mgder man besveerlige
mennesker og handterer konflikter
bedst muligt? Det kan man leese om

1 en ny hdndbog om konflikthandtering.
Bogen er skrevet af Jgrn Boye Nielsen,
som har undervist i emnet siden 1989.

Joen Boye Minksan

HANDBOG I
KONFLIKTL@SNING

KORT NYT

POLITIMUSEET MARKERER 20-ARET FOR 18. MAJ

Da Danmark sagde ja til unionen den 18. maj 1993, opstod der uroligheder pa Ngrrebro,
som udviklede sig til de alvorligste gadekampe siden Anden Verdenskrig. Omkring 90

betjente kom til skade og 11 demonstranter. Heldigvis blev ingen draebt.

Politimuseet markerer 20-aret for urolighederne med en udstilling pa Feelledvej i Kgben-
havn. Meget passende. Urolighederne foregik nemlig pa samme vej.

FRYBUNLUND

"Time for time, minut for minut kan de besggende opleve de tre skeebnesvangre timer, der
eendrede politiets historie,” fremgar det af pressematerialet.

HOJESTERET

DE FLYGTEDE
- NU FAR DE ERSTATNING

Med lov skal man land bygge. Derfor bliver staten nu ngdt
til at betale erstatning til fanger, som blev dgmt for at flyg-
te, mens de afsonede med fodleenke i deres hjem. Det har
nemlig vist sig, at der var et hul i straffeloven.

Pa det tidspunkt hvor fangerne flygtede, var det faktisk
lovligt. Det har Hgjesteret slaet fast. Til gengzeld var det
ulovligt at straffe dem for at flygte.

Derfor kan 20 dgmte nu sgge om op mod 30.000 kroner
hver i erstatning for de 30 dages feengsel, de har faet for
fodleenkeflugt. Det vil sige i alt 600.000 kroner til zere for
retssikkerheden.
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ROCKERE
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OVERBELAG OG ROCKERE
PRESSER DE S5JALLANDSKE

ARRESTHUSE

Kollegaerne 1 arresthusene pa Sjelland dgjer fortsat med stort overbeleg og stigende
pres fra rockere. Og hjeelpen lader vente pd sig, mener fellestillidsmand.

Af Andreas Graa

"I er de bedste til at handtere rockerne. I bund og grund er der
ingen, der ved mere om at handtere dem, end jer”

S&dan lgd den overraskende besked til feengselsbetjente fra
arresthusene i Neestved og Nykgbing Falster pa et kursus som
netop handlede om handtering af rockere.

Kursuslederens paradoksale budskab er et godt billede pa det
svigt af de sjeellandske arresthuse, som formand for AO Sjeelland,
Henning Mgrck, oplever i gjeblikket. Med et stort overbeleegi ar —
hvoraf mange er rockere - var kurset ellers tiltreengt.

"Men det var en stor skuffelse. Vi havde selviglgelig forventet noget
mere handgribeligt, noget der kunne hjeelpe os i dagligdagen. Og sa
far vi at vide, at vi i forvejen er de bedste til at tackle rockerne — det
er sgu sveert at anvende 1 praksis,” siger Henning Mgrck.

Det er ifglge formanden 'Bandidos-husene’, som er hardest ramt
- det vil sige seerligt arresthusene i Helsinggr, Kgge, Roskilde,

Hillergd, Frederikssund og Nykgbing Falster. Her leegger rockerne
massivt pres pa personalet og gar lige til stregen — uden at ga over den.

"Jeg har for eksempel hgrt om en rocker, der gar over til en betjent
1vagten og forteeller, at en af hans brgdre — en nabo til betjenten

- har veeret inde og lede efter en kat pa hans grund. Det bliver le-
veret pa en made, sd han bagefter er i tvivl, om det nu var en rar

samtale, eller om det var en slags 'vi ved, hvor du bor’-trussel.”

Han ser historien som et godt eksempel pa de implicitte trusler,
de sjeellandske arrestbetjente far hver dag: "Vi er i Korsbeek, og
rockerne eri2013. De ved lige preecis, hvordan de skal ggre, uden
der er noget at komme efter. Jeg meerker virkelig treethed.”

NYE FALLESSKABSREGLER OG GARDTURE STRESSER
I forsgget pa at afhjeelpe situationen i de sjeellandske arresthuse
indfgrte man i starten af aret nye feellesskabsregler. Det har dog
bade veeret til skade og til gavn, mener Henning Mgrck:

"Alle er vist enige om, at det var en god idé at skille rockerne

fra de almindelige indsatte. Men reglen om, at der nu kun ma
vaere otte pa gardtur ad gangen - og at der skal std en betjent og
overvage gardturene hele tiden — giver meget mere alenearbejde,
fordi vi ofte kun er to mand pa vagt ad gangen. Jeg frygter, at folk
vil falde som fluer pa grund af det — simpelthen fordi det er for
hardt. Sa jeg hdber pa en sendring, og det kan kun ga for langsomt.”
UDFORDRING MED PSYKISK SYGE

De nye feellesskabsregler gar ifglge afdelingsformanden ogsé ud
over de indsatte, der har det skidt med at veere alene — det vil
iseer sige de psykisk syge.
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"Det er nok noget af det veerste, du kan ggre ved en psykisk syg -

at lukke ham inde i 23 timer. Og selvom kollegaerne ggr et keem-

pe stykke arbejde med at handtere de psykisk ustabile fanger

- og dem har vi mange af — sd er der altsd ikke meget overskud til
at tage sig af dem, ndr man samtidig har problemer med rockerne,
der keemper for at komme ud pé gangene,” siger han.

OVERBELAG SKYLDES "K@BENHAVNERI”

Oven i problemerne med rockerne og de psykisk syge kommer
beleegget, der er langt hgjere pa Sjeelland end i Jylland og pa Fyn.
I arets f@rste fire méneder ligger beleegget i de sjeellandske arrest-
huse pa 101 procent. [ de midt- og nordjyske arresthuse ligger
det pa 93 procent. Mens det i arresthusene pa Fyn og i Syd- og
Sgnderjylland er nede pa 90 procent.

Overbelaegget pa Sjzelland presser personalet endnu mere, end

de i forvejen er, mener Henning Mgrck: "Vi bruger rigtig meget

tid pa at skaffe pladser, og der kommer hele tiden nye fra politiet
og fra Kgbenhavns Feengsler. I stedet burde man kgre dem til de
fjerneste arresthuse, hvor beleegget er lavere. Vi er slet ikke gearet
til at bruge s& mange ressourcer pa sagsbehandlingen, nar vi kun
er to pa vagt”

Den sjeellandske arrestformand kalder det for "noget kgbenhavneri”,

at de sjeellandske arresthuse skal betale prisen for bandeindsatsen i
Kgbenhavn: "Sa kan vi ellers fa bgvlet, fordi vi er lavest i fgdekee-
den. Vores kerneopgave er at servicere den neermeste politistation.
Har borgerne i Udkantsdanmark ikke ogsé krav pd, at der er pladser,
sa de kriminelle ikke render rundt og laver indbrud?”

DIREKTORATET ARBEJDER PA L@SNING

I Direktoratet for Kriminalforsorgen ser sikkerhedschef Michael
Gjgrup det som naturligt, at det primeert rammer Sjeelland, nar
stgrsteparten af vareteegtsfeengslingerne af indsatte med rocker-
banderelationer er sket i og omkring hovedstadsomradet. Han
oplyser dog, at direktoratet arbejder pa at nedbringe beleegget:

"Vi arbejder lgbende pa at flytte de indsatte, som er dgmt i fgrste
instans eller er fuldbyrdet, til arresthuse og faengsler i Jylland.
Arresthusene pa Sjeelland har desuden arbejdet malrettet pa at
nedbringe antallet af indsatte, som er ude i feellesskab, i forhold
til antallet af tjenesteggrende personale. Det er min opfattelse, at
det har hjulpet en del”

Derudover er der ifglge sikkerhedschefen en god dialog om sik-
kerheden mellem direktoratet og arrestforvarerne i arresthusene.
"Det er et omrade, som arresthusene hele tiden skal have fokus
pa - seerligt med det meget hgje antal indsatte med tilknytning
til rocker-bandemiljget,” siger Michael Gjgrup.



ELLAND, LOLLAND-
STER OG BORNHOLM

De sjeellandske arresthuse'e
Belegget ligger pd 101 procent i arets dneder.

Note: Beleeg januar-april 2013.
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Indsatte 1 danske feengsler og arresthuse
flygter oftere end indsatte 1 de fleste andre
europeiske lande. Det viser en ny rapport
fra Europarddet. Antallet af flugter er dog
faldende, oplyser Knminalforsorgens sikker-
hedschef.

Af Andreas Graae
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Fangeflugter har altid haft stor mediebevagenhed. Ikke mindst tak-
ket veere de ofte fantasifulde metoder flugtkongerne tager i brug. Vi
kender dem fra film som 'Olsen-banden’ eller "En verden udenfor’ -
og fra tid til anden ogsé fra virkelighedens verden, hvor fanger flygter
ifgrt burka eller med hjzelp fra torpederende gummigeder.

Selvom de feerreste fangeflugter i Danmark hgrer til denne spek-
takuleere kategori, sa indtager danske feengsler en lidet smigrende
tredjeplads i Europa, nar man ser pa undvigelsesstatistikken i 2010.
Det viser en ny rapport fra Europarddet om fangeflugter.

12010 flygtede 19 ud af de i alt 3.944 danske fanger fra lukkede
feengsler eller arresthuse. Det svarer til 0,5 procent af alle indsatte
og er kun overgaet af Schweiz og Makedonien, som altsa har endnu
flere undvigelser i forhold til det samlede antal indsatte.

Danmarks tredjeplads i Europaradets statistik overrasker Feengsels-
forbundets formand, Kim @sterbye: "Det er ikke en virkelighed, jeg
kan genkende. Men vores kerneopgave er selviglgelig at holde sam-
fundet sikkert, og sa er 19 flugter for mange. Det m& vi kunne ggre
bedre. Hvis vi har faet et klientel, som er blevet dygtigere til at stikke
af, s4 ma vi jo tilpasse os den situation.”

HALVT SA MANGE UNDVIGELSER I 2011

I Direktoratet for Kriminalforsorgen er sikkerhedschef Michael Gjgrup
opmeerksom pa problemet: "Det er altid et problem, nar der er ind-
satte, der undviger fra vores institutioner. Og det er selvfglgelig ikke s
morsomt at ligge sa hgjt i Europaradets statistik, som vi ggri 2010

Han heefter sig dog ved, at tallet er faldet markanti 2011 —fra 19
undvigelser fra lukkede feengsler og arresthuse 1 2010 til 9 fangeflug-
teri2011: "Gar man tilbage til 2006, sa det rigtig grimt ud. Der 18 vi
pa 28 undvigelser fra lukkede feengsler og arresthuse. S vi arbejder
os nedad — det gar gudskelov den rigtige vej,” siger Michael Gjgrup.

FLUGT

FLEST UNDVIGELSER VED TRANSPORTER

Sikkerhedschefen fremhaever desuden, at de fleste fangeflugter sker i
forbindelse med transporter af indsatte — og altsa ikke "over muren”,
som man kalder det, nar en indsat har overvundet en fysisk hindring
og ikke er blevet pagrebet af personalet umiddelbart efter flugten.

"Den stgrste udfordring er i forbindelse med transporter ud af
huset — for eksempel ambulante behandlinger, retsfremstillinger og
s videre. Vi har for mange sager, hvor det er lykkedes indsatte at
slippe ud af deres transportbeelter under transporten. Derfor har vi
ogsa meddelt institutionerne, at de skal indkgbe nye og mere sikre
transportbeelter,” siger han.

NUL FLUGTKONGER I SVERIGE

Vender man blikket mod vores skandinaviske nabolande, ligger
Norge og Finland nogenlunde pa linje med henholdsvis 14 og 12
fangeflugter i 2010. Til gengzeld skiller Sverige sig markant ud. Her
havde man nemlig ikke én eneste undvigelse fra lukkede feengsler og
arresthuse 1 2010.

Det undrer Michael Gjgrup. Derfor spurgte han sikkerhedschefen for
den svenske Kriminalvarden, hvad de ggr anderledes pa den mod-
satte side af sundet: "Der er ingen tvivl om, at svenskerne har gjort et
keempe stykke arbejde med sikkerheden. De er for eksempel begyndt
at risikovurdere hver enkelte indsatte. Det er da helt klart noget, vi
kan leere af i Danmark og ggre bedre,” siger han.

SVART HELT AT UNDGA FLUGTER

Selvom man i Kriminalforsorgen undersgger alle undvigelser — og
seerligt grundigt dem, som fuldbyrdes over muren — s kommer man
ifglge sikkerhedschefen formentlig aldrig helt i nul: "Vi ggr alt, hvad
vi kan for at minimere fremtidige undvigelser. Men helt at umuliggg-
re dem, det tror jeg aldrig, vi kommer til: Nar de indsatte er tilstraek-
kelig kreative og fantasifulde, sé vil det nok altid lykkes for nogle.”

Det synspunkt er Kim @sterbye enigi. Han advarer i den forbindelse
mod at ggre den danske feengselsmodel mere lukket: "Forudseetnin-
gerne for at drive kriminalforsorg i de europaeiske lande er meget
forskellige. I Tyskland har man for eksempel ringmursvagter, mens
viiNorden har en mere dben struktur. Vi skal passe pa, at sikker-
hedsniveauet ikke bliver s hgjt, at vi skal til at baere v&ben og bruge
andre skrappe midler. Jo mere lukket vi ggr det, jo mere rat bliver
feengselsmiljget, og jo mere desperate bliver fangerne”

OGSA MANGE FANGEFLUGTER I ABNE FANGSLER

Selvom det er de lukkede feengslers flugtkonger, der stjzeler
billedet i Europaradets rapport, er fangeflugter fra de abne
feengsler mindst lige sa stort et problem. I 2010 flygtede 94
indsatte fra de dbne feengsler — og det er 94 for mange, mener
sikkerhedschef Michael Gjgrup.

"Det er et meget stort problem, og det skal vi have ned-
bragt. Nar vi anbringer folk i abne feengsler, er det fordi, vi

ikke mener, de er farlige eller kan finde pa at stikke af. Det
indebeerer selvfglgelig en vis form for tillid. Men der kan jo
veere mange grunde til, at man stikker af - for eksempel at
man fgler sig truet af medindsatte - sa derfor er det vigtigt
at have blik for sammenseetningen af indsatte i de &bne
feengsler,” siger han.

Kim @sterbye mener, at man bgr se de 94 flugter fra &bne
feengsler i lyset af, at de fleste afsonere er placeret her. ”Sa er
det maske mindre overraskende, at der er langt flere flugter
fra de &bne institutioner end fra de lukkede,” siger han.

FANGSELSFORBUNDET NR. 6 JUNI 2013
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KRIMINAL-
FORSORGEN
DELES OP I
REGIONER

Til neste sommer vil Kriminalforsorgen se meget anderledes ud 1 forhold til 1 dag.
Organisationen skal nemlig bygges op efter geografi 1 stedet for funktion.

Af Sgren Gregersen

Opgaven skal i centrum. Derfor har Kriminalforsorgens direktgr,
Johan Reimann, indledt en proces, som skal fgre frem til en helt
ny organisering af feengsler og arresthuse.

I dag er organisationen bygget op efter produktionsapparatet.
Det vil sige arresthuse, feengsler, pensioner og uddannelsescenter.

Men dette giver 'strukturelle udfordringer’, mener Johan Reimann.

Og det er ikke en holdning, som han star alene med. Direktgren
tager blandt andet udgangspunkt i analyser gennemfgrt af Rigs-
revisionen og Rambgll.

Problemet er, at organisationen medfgrer dobbeltarbejde, der
er for stor lokal autonomi og for fa feelles standarder. Det er
en haemsko for Kriminalforsorgens hovedopgave: at bringe
mennesker videre til et liv uden kriminalitet.

Derfor skal geografien fremover veere det grundleeggende ele-
ment i strukturen. Det lyder méske underligt, at geografi frem
for funktion kan fa opgaven i centrum, men ideen er, at man
samler Kriminalforsorgens opgaver i geografiske enheder, som
kan sikre sammenhengende forlgb for de indsatte.

FIRE TIL FEM REGIONER

Man har ikke lagt sig fast pd, hvor mange enheder der bliver.
Fire til fem er neevnt. Man kunne for eksempel forestille sig en
sjeellandsk region, en fynsk, en sydjysk og en nordjysk. Det er
blot et geet.

Hver region vil omfatte hele produktionsapparatet fra arresthuse
til pensioner. Selvom en indsat bliver flyttet rundt i forskellige
institutioner, vil han altsd hele tiden veere i samme organisation
og mgde medarbejdere med samme chef.

Neerhed er det baerende princip. Behandling, sagsbehandling,
administration og afggrelser bliver placeret sa teet pa klienten
som muligt.

For medarbejderme betyder det, at de ikke leengere vil have det enkelte
feengsel som anseettelsessted, men hele den geografiske enhed.

"DER ER BRUG FOR NYTANKNING”

Feengselsforbundets formand, Kim @sterbye, er positiv over for
de nye planer: "Jeg er enig i, at kerneopgaven ikke understgttes
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godt nok af den nuveerende struktur med mange institutioner,
hvoraf mange er sma. Jeg tror, at man kan styrke Kriminalforsor-
gen ved at samle kreefterne.”

Han peger blandt andet pa, at der i dag kan veere stor forskel
pa praksis i forhold til indsatte og ansatte i Kriminalforsorgens
institutioner.

Formanden lgfter dog alligevel pegefingeren: "Det er en stor
reform, som har konsekvenser for mange medarbejdere. Derfor er
det vigtigt, at reorganiseringen sker i respekt for medarbejderne
og af hensyn til opgavelgsningen - ikke blot for at effektivisere,”
siger han.

Johan Reimann leegger ikke skjul p3, at reorganiseringen ogsa
handler om penge: Billigste indhold af ydelserne er et princip,
som skal veere en guide for organisationseendringen.

DIREKTORATET SPLITTES OP
Et sted, hvor man i hgj grad kommer til at maerke reformen, eri
Direktoratet for Kriminalforsorgen i Strandgade i Kgbenhavn.

Ifglge Johan Reimann minder direktoratets struktur om det sici-
lianske frokostbord’ med en direktion og ti fagkontorer. Det er en
organisation, som skaber for mange kokke.

Fremover skal direktoratet organiseres i et mindre antal centre.
Og mange funktioner skal leegges ud i de nye regioner, sa det
lokale niveau tager sig af al behandling og sagsbehandling for
klienter og medarbejdere. Pa centralt plan skal man alene under-
stgtte regionerne.

DEADLINE: JULI 2014
Planen er som fglger: Inden sommer designes organisationen.
Dette design sendes til hgring i sensommeren.

I efteraret fremseettes lovforslag om reformen. Forslaget forven-
tes vedtaget i marts 2014.

I april 2014 beseettes chefstillingerne, og i juli 2014 skal organisa-
tionen veere kgreklar.



Kriminalforsorgen opdeles i regioner i 2014.
Antallet ligger endnu ikke fast. I fgrste
omgang har direktgren neevnt fire eller fem.




Arkitekterne er tydeliguis begejstrede for det
nye fengsels placering. I oplegget til vinder-
projekter skriver de: "Pd dette sted, hvor den
iskolde nordenvind stryger op over fjeldet,
efter at have fejet henover den vidtstrakte
Godthdbsfjord, preges udsigten over fjorden
af et fantastisk sceneri. Lige ret for troner
Sermitsiaq — fjeldet med den evige sne, som
har en neermest mytisk rodfestning i gron-
leendernes folkesjcel. Mod syd rejser fjeldet sig
til "Lille Malene”, der 1 vinterhaludret forhindrer
solens strdler i at nd ned. Her opleves kon-
trasten mellem det barske og skgnheden. Det
hdrde og det blgde. En mere passende ramme
kan man neeppe teenke sig til en ny forvarings-
anstalt i Nuuk.”




FANGSEL I

KONTRAST ME.
D OG NATU
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[ 2017 dbner Grgnlands farste lukkede feengsel 1 Nuuk. Det far plads til 76
indsatte. William Rentzmann kalder det verdens smukkest beliggende feengsel.

Af Sgren Gregersen

En nordvendt klippeskraning ud til den vindbleeste Godthéabsfjord
vil om fa &r leegge plads til et seeregent menneskeligt padfund - et
hus, som det er nemt at komme ind i, men sveert af komme ud
af. Et feengsel kaldes det — og det er ikke bare uszedvanligt her pa
dette sted. Det er usaedvanligt for hele den store g hgjt mod Nord.

Feengslet bliver det fgrste af sin art i Grgnland. P4 sin vis markerer
feengslet afslutningen pa det seerlige grgnlandske straffesystem,
hvor man ikke vil afskeere dgmte fra det omkringliggende sam-
fundsliv.

Faktisk omtales ordet straf slet ikke i den grgnlandske kriminal-
lov. I stedet bruges ordet foranstaltning. En foranstaltning kan
veere en bgde, at man skal blive hjemme eller anbringes i en af
gens abne anstalter.

Men i praksis har systemet ikke kunnet efterleves. Udviklingen af
det grgnlandske samfund har undergravet det. Mange grgnleen-
dere er blevet sendt til Danmark for at afsone - langt fra deres
familie og venner. Det skal veere slut nu. Derfor bygger man en
lukket anstalt.

FREMMEDLEGEME I NATUREN

Maske er arkitekterne klar over, at feengslet er et fremmedlegeme
i den uspolerede natur. Det kan veere, at det er derfor, at de har
valgt at skabe et bygningskompleks, som star i modseetning til
naturen.

Bygningerne er kantede og forsgger ikke at indpasse sig i landskabet.

Kontrasterne mellem det barske og skgnheden afspejler sig ogsa i
materialevalget, som kommer til at bestd af beton, tree og stal.

Og naturens kontraster —is, klipper, mos, himmel, sol og mgrke —
bringes ogsa ind i bygningskomplekset. Fra cellerne far de indsat-
te udsigt over havet og landskabet, men i vinterhalvaret vil der
veere mgrkt, for fjeldet forhindrer solens straler i at na ned.

KONKURRENCE

Kriminalforsorgen udskrev i december 2012 en konkurrence om
det 8.000 kvadratmeter store feengsel, og vinderprojektet blev
offentliggjort den 17. maj i Nordatlantens Brygge i Kgbenhavn.

Det var en stgrre skare af arkitekter og entreprengrer, som lgb
med sejren: Friis & Moltke, Schmidt Hammer Larsen, Mgller &
Grgnborg og Rambgll.

Ifplge Kriminalforsorgens tidligere direktgr, William Rentzmann,
bliver det nye feengsel "Et af verdens smukkest beliggende feengsler”

Han var formand for dommerkomiteen, som blandt andre ogsa
bestod af Feengselsforbundets formand, Kim @sterbye.

Justitsminister Morten Bgdskov (S) var ogsa til stede ved afslgringen
af vinderprojektet. Han ser frem til, at de grgnlandske forvarings-
dgmte, der afsoner i Anstalten ved Herstedvester, kan komme
tilbage til deres egen kultur og natur.

"Det er noget, som rigtig mange folketingspolitikere er glade for.”
Vinderprojektet bestar af fem boenheder med plads til 76 indsatte
ien lukket og en aben afdeling. Herudover bygges der faciliteter

til beskaeftigelse, fritid, besgg, administration og teknik.

Det hele bliver omkranset af en ringmur.

FANGSELSFORBUNDET NR. 6 JUNI 2013
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ET FAGBLA
TIL TIDE

Da fengselsbetjentene hauvde organiseret
sig pd tueers af landet, var det tid til at
fa mangfoldiggjort budskaberne. Det
gjorde man bedst 1 trykt form. 11917
kom fagbladet Feengselsfunktionceren

til verden.

Af Kristian Westfall

KAP.5

Hver maned i arets

1gb forteeller vi om de
mennesker, visioner og
magtkampe, der skabte
et af Danmarks steerke-
ste fagforbund.

(i'hl—ll

Y Tnpetnblinorn. |0

MEBIEMSELAD FOR DWW FENSSHSPORBIND ‘
- ¢ )

Naltjenestens varighed

1971

"Organ for Betjentforeningerne for Danmarks Straffeanstalter”.
Det var undertitlen til den fgrste udgave af Feengselsfunktionaeren,
og selvom bladet udkom 1. april 1917, var fagbladet langt fra
nogen aprilsnar.

Tveertimod var fgrste nummer et alvorstungt kampskrift. Den-
gang som nu var der brug for en feengende overskrift for at lokke
leesere til. P4 forsiden stod der derfor:

"Kolleger. Feengselsbetjente. Vagn op og veer med i arbejdet for
vort sociale og gkonomiske vel!”

I lederartiklen blev feengselsbetjentenes gerning beskrevet rat for
usgdet — dog med et pift af storladenhed:

"Vived jo alle, at vor gerning isolerer os fra omverdenen, fra det
frie, pulserende liv, og forkalker bade i fysisk og dndelig hense-
ende alt det, som i det daglige liv skulle beere os oppe. Og dog er
det af yderste vigtighed, at feengselsbetjenten formar at holde sig

FANGSELSFORBUNDET FYLDER 100 AR

Landets feengselsbetjente har organi-
seret sig i et feelles fagforbund siden
1913. Det fejrer vi i Feengselsfunkti-
oneeren med at kigge tilbage pa den
faglige organisering pa vores arbejds-
plads. Artiklerne bygger pa histori-
keren Sgren Federspiels bog "Fagligt
feellesskab under forandring. Feeng-
selsforbundet i Danmark 1913-2013,”
som netop er udkommet. I denne ar-
tikel har fagbladet dog hovedsageligt
kigget sig selv over skulderen.
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frisk fysisk og &ndeligt, thi hele vor gerning fra morgen til aften
fordrer nemlig det bedste af sin mand.”

Som man kan fornemme, var fagbladet en kende drgjt at komme
igennem. Maske derfor kom det kun fire gange om 4aret i starten.

Ansvaret for indhold og udgivelse 1& hos fagbladets fgrste redaktgr,
L. Bech-Mathisen, der kom fra Statsfeengslet i Nyborg.

Ud over den ledende artikel indeholdt det fgrste blad en artikel
om uniformsreglementet, en om foreningsliv, et lille digt samt en
opfordring til at feengselsbetjente skulle leere af egne fejl. Slutte-
ligt bad man sine medlemmer om at deltage i debatterne ved at
sende indleeg til bladet. Det er i gvrigt noget, som fagbladet stadig
opfordrer medlemmerne til.

LOKALT FORANKRET REKLAMEORGAN

Undertitlen "Organ for Betjentforeningerne for Danmarks Straffe-
anstalter” pegede p3, at det var lokalforeningerne ved de tre
statsfeengsler i Horsens, Nyborg og Vridslgselille, der stod for
udgivelsen. Det var et navn, som hang ved frem til 1939.

Tilknytningen til de tre byer afslgres ogsé ved reklamerne, der
gradvist kom ind i fagbladet for at finansiere udgivelserne. Blandt
andet var det manufaktur- og mgbelhandlere i Glostrup og om-
egn samt den nyborgensiske Weinberger-eddike, der agiterede pa
bladets sider. Fagbladet opfordrede desuden sine medlemmer til
at handle i de reklamerende forretninger for fortsat at have dem
som annoncgrer.

UTAK ER VERDENS L@N

Ikke overraskende har Feengselsfunktioneeren veeret preeget

af de samme problemstillinger fra fgrste tryk til nu. Oftest har
artiklerne handlet om feengselsbetjentenes faglige organisering,
arbejdstid, cirkuleerer, jubileeer, pension og selviglgelig — som i
dag - fordelingen af lgnkroner.
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Feengselsfunktioneeren

Fangselsfunktionaren 12/1

DANSKE FAENGSLER
ER NORDENS BILLIGSTE

STIGENDE PROBLEMER
MED PSYKISK SYGE

SMAL OVERENSKOMST
KTER

2013

Man kunne den 1. januar 1931 leese fglgende kritiske ord om Lgn-
nings-Kommissionens Beteenkning:

"Det er, ligesom det geelder om at faa konstateret, at en fattig
Mand sagtens kan leve af neesten intet, medens en vellgnnet
absolut ikke kan eksistere, uden at han tildeles endnu mere. For-
delingen er det splittergalt med, det kan ethvert Menneske se, om
han da ikke seetter Kikkerten for det blinde gje.”

JIU-JITSU I SONDER OMME

Der har dog ogsa veeret visse artikler, der stak lidt ud. Man kunne

séledes i 1943 - det ar fagbladet fyldte 25 ar — leese om et Jiu-Jitsu-
kursus i Statsfeengslet ved Sgnder Omme. Det var en overordentlig

succes:

"Kurset blev startet, men det viste sig hurtigt, at Interessen for
Jiu-Jitsu var stor, saaledes at selv om et Par Stykker gik fra, var vi
dog ved Afslutningen af Kursuset 30 Deltagere, eller godt en Fjer-
dedel af samtlige Funktionaerer, hvilket man vist godt kan kalde
overveeldende Tilslutning,” skrev en skribent med initialerne S.A. i
oktober-udgaven.

Samme S.A. argumenterede for, at selvforsvar skulle blive en del
af uddannelsen pa Feengselsveesenets Betjentskole.

Han skrev videre: "Det vilde give Aspiranten en moralsk Stgtte og
en Fglelse af at veere enhver Situation voksen, som vil have Betyd-
ning for ham den dag, han staar overfor en genstridig fange.”

EN DEL AF ET ANDRET SAMFUND

Fagbladet var sat i verden for at samle forbundets medlemmer og
engagere dem i arbejdsforholdene. I lgbet af tresserne og halv-
fjerdserne begyndte medlemsindleeggene dog — som resten af
samfundet pa den tid - at blive mere politisk engagerede.

I september 1970 skrev Hr. Vagn Jensen i juli-nummeret:

"Vi ser i dag en fuldsteendig nedbrydning af disciplin og autoritet.
Vi ser det i skolerne, og vi ser, hvordan det er blevet moderne at
ga lgs pa politiet og kritisere det ved enhver lejlighed i stedet for
at respektere den autoritet, som i et demokrati udgves pa den
lovgivende magts vegne.”

Det vides ikke, om feengselsbetjent Poul Kirkegaard havde fuld-
skeeg og r@g pibe, men han fér i hvert fald i bleekhuset og replice-
rede to numre efter:

"Jeg mener, at drsagen til de unges oprgr er den, at den eeldre
generation betragter sig selv og deres samfundssystem som den
hgjeste autoritet, i det de henviser til deres stgrre erfaring. Da
dette autoriteere system ikke smager sa godt i vort frie samfund,
kommer de lidt sukker pa og kalder det demokrati’”

Ungdomsoprgret havde sneget sig ind i fagbladets spalter.

FAGBLADET I DAG
I dag udkommer fagbladet i 4.000 eksemplarer ti gange om aret.

Man besluttede 1 1988 at gé fra tolv til ti udgivelser for at frigi-
ve penge til en ansigtslgftning af bladet. I den forbindelse skrev
redaktgr Henning Petersen:

"Det er hgrt i skumle hjgrner, at det nuveerende fagblad er kedeligt
og farvelgst. Bladet er nok en gammel kone - rynket, lidt treet og
maske en smule krakeleret — men lur hende om der ikke banker et
ungt hjerte”

Fagbladet har altsd en stolt historie bag sig — stort set lige s& lang
som forbundets. I en periode har Direktoratet for Kriminalforsorgen

ogsa udgivet et sgsterblad, men det stoppede i 2012.

Feengselsfunktionzeren er her stadig og kan fejre 100 ars jubileeum
om fire ar.
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IRLAND

ITHE
CRUM

Huis du er pd besgg pd Den Grgnne @, er det veerd at sld et smut forbi det nordlige
Belfast for at besgge Nordirlands eneste tilbageverende feengsel fra Victoria-tiden.

Af Peter Kyhl Olesen

// Keep on fight, your volunteers/ for God is on your side/ That jail won’t
break their spirits down/ They‘d just as soon have died/ For England
knows and England fears/Our fearless Northern Gaels/ And that’s
another reason why/ They keep our lads in Crumlin jail//.

Verset er fra sangen ‘Crumlin Jail’ og er en ud af flere sange, der er
blevet skrevet om 'The Crum’ - som det berygtede feengsel The
Crumlin Road Gaol i Belfast kaldes i folkemunde.

Et feengsel, der har haft en begivenhedsfuld historie fra 1845,
indtil det lukkede i 1996. Det har blandt andet huset nogle af
Nordirlands mest heerdede forbrydere og veeret skueplads for
fangenskab og henrettelser.

Feengslet har undergéet en gennemgribende renovering og er nu

gendbnet som besggscenter. Du bgr ikke snyde dig selv for at fa et

fgrstehdndsindtryk af dagligdagens rutiner for bade de indsatte
og ansatte.

Det er ikke muligt at g& rundt i feengslet pa egen hand. Der er en
guidet rundtur pa omkring 75 minutter, hvor guiden viser rundt
og forteeller historien om faengslets beboere.

Om den 10-arige dreng Patrick, der i midten af 1900-tallet rgg bag
tremmer, fordi han havde stjalet t@j, og heengte sig selv. Om de
mange feengslede under den nordirske konflikt. Om de 17 men-
nesker, der blev henrettet i feengslet i perioden fra 1901 til 1961.
Om bgdlerne som kom fra England, fordi der ikke fandtes nogen
af den rette stgbning i Irland. Og om de forskellige bergmtheder,
som har veeret indespeerret, blandt andet Ian Paisley den tidligere
fgrsteminister for Nordirland.
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& ROY

"Det var s& her, jeg arbejdede for min lgn i mange ar,” forteeller
vores guide Roy og abner den store dgr ind til en af feengsels-
flgjene. Rundturen i feengslet er startet.

Det er flere ar siden, han stoppede sit arbejde som feengsels-
betjent, og nu bruger han sin tid pa at vise folk rundt. Mens vi
trasker rundt og ser celle efter celle, fortzeller han om vilkére-
ne for feengslets ansatte, mens the troubles stod pa. Det vil sige
urolighederne mellem protestanter og katolikker, som preegede
Nordirland gennem artier. "Times were tough, really tough.”

Feengselsbetjentene blev ofte udsat for overfald, nar de ikke var
pa arbejde, og matte konstant leve med trusler fra folk fra bade
nationalistiske og unionistiske grupper.

"Vi fik installeret skudsikre ruder i vores hjem og udleveret pisto-
ler, nar vi gik rundt privat. Vi frygtede konstant for vores families
sikkerhed. Flere af mine kollegaer blev drzebt.” For fgrste gang
under turen bliver Roy, som ellers har talt og talt, med ét stille i
nogle minutter. "Men de dage er heldigvis ovre nu,” siger han.

Roy forteeller, at efter Crumlin Road Gaol er blevet en seveerdig-
hed, er kapellet nu blevet et sted, hvor der holdes koncerter og

Roy har tidligere arbejdeti feengslet og
arbejder nu som guide.

FRA DANMARK TIL BELFAST

Der er ikke direkte flyforbindelse til Nordirland fra Danmark.
Til gengeeld flyver bade SAS, Aer Lingus og Norwegian mel-
lem Kgbenhavn og Dublin i Irland. Der er omkring tre daglige
afgange og billige billetter.

Fra Dublin Lufthavn har flere busselskaber ekspresruter til
Belfast (som udgar fra Dublin Centrum). Det tager omkring
to timer at komme til Belfast fra Dublin.

I Belfast er det bus nummer 57 og 12b, der kgrer forbi
Crumlin Road Gaol. Belfast Citysightseeing busser har ofte
afgange fra centrum og har stoppested ved feengslet.

shows. Der kan vaere omkring 150 mennesker. Et af hgjdepunk-
terne er, nar et lokalt Johnny Cash Tribute band spiller koncerter
herinde, forteeller Roy og griner.

"Faktisk er der ogsa folk, der bliver gift herinde. Det er ved at blive
en helt ny trend. Til bryllupperne leegger vi handjern pa jorden,

yn

fordi gommen bliver 'fanget’.

Roy synes, at det er spaendende at vise folk rundt i det store feeng-
sel: "Det er vigtigt, at de store lager er blevet abnet, sa folk kan se,
hvordan det var herinde. For Crumlin Road Gaol er i allerhgjeste
grad en del af Nordirlands historie igennem de sidste 150 ar.”

Peter Kyhl Olesen har tidligere skrevet rejseartiklen Kilmainham — En
turistoplevelse i Dublin’, der blev publiceret i fagbladet i april 2012.
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NYE TILLIDSREPRAESENTANTER
VALGT I FORARET

Af Kristian Westfall

HVAD FIK DIG TIL AT BLIVE TILLIDSREPRASENTANT?

Jeg startede i bestyrelsen for et par ar siden. Arbejdet blev mere
og mere interessant, og til forrige generalforsamling blev jeg valgt
til neestformand. Da Hans Jakob Petersen, ikke valgte at genop-
stille i ar, valgte jeg at stille op. Jeg synes iseer, det er speendende
at arbejde med forhandlinger, og jeg har i hgj grad en god kontakt
med ledelsen.

HVAD VIL DU LAGGE VAGT PA I DIT ARBEJDE FOR
MEDLEMMERNE?

Jeg leegger veegt pa, at vi skal bevare den gode dialog med ledel-
sen, for det er derigennem, at vi far allermest indflydelse. God
kommunikation er noget af det vigtigste overhovedet. Der opstar
alt for ofte misforstdelser mellem ledelse og medarbejdere pa
grund af darlig kommunikation, sa det er noget, jeg fokuserer pa.
Desuden er arbejdsmiljget et utrolig vigtigt punkt, og noget af det
jeg ogsa bruger meget tid pa.

HVAD REGNER DU MED, BLIVER DIN ST@RSTE
UDFORDRING SOM TILLIDSREPRASENTANT?

Jeg har faktisk allerede haft nogle stykker. Den stgrste var en
besparelse pa 4,5 millioner kroner. Den var sveer og hard. Og sa

NAVN: Sgren Wiborg far vi jo snart besgg af rejseholdet. Jeg frygter, at de vil have, at
STILLING: Feengselsbetjent vi skal spare endnu mere. Men jeg mener ikke, at vi kan skeere
ALDER: 44 ar mere, end vi allerede har gjort. Kriminalforsorgen star over for
AFDELING: Faengslet ved Ngrre Snede store forandringer. Det vil helt sikkert ramme os alle sammen.
Ansat i Kriminalforsorgen siden 2002 Konkret frygter jeg, at reorganiseringen af ledelsen vil skabe
stgrre afstand mellem tillidsrepreesentanter og ledelse. Jeg har
TILLIDSKARRIERE for eksempel tit kontakt med bade vores gkonomichef og vores
2009-2013: Medlem af bestyrelsen for personale- og sikkerhedskonsulent, fordi vi sidder det samme
lokalafdelingen i Ngrre Snede sted. Hvis der bliver rokeret, s& de kommer til at sidde et andet
2012-2013: Naestformand i lokalafdelingen sted end i feengslet, er jeg bange for, at vi mister kontakten. Der-
2013: Afdelingsformand for kan jeg forestille mig, at vi p4 langt sigt maske er ngdt til at

organisere os anderledes i Feengselsforbundet.

HVORDAN KAN FANGSELSFORBUNDET BEDST STYRKE
DIG I DIT FAGLIGE ARBEJDE?

Som forbundet allerede ggr med kurser og information. Her i
foraret blev der afholdt mini-kurser for tillidsrepreesentanter

af Jannie Hallg. Hun kan jo se de steder, hvor vi halter lidt, ogsa
selvom man ikke er nyvalgt. Det var rigtig godt — mere af det, tak!
De store TR-kurser har overveeldende meget information, sa jeg
vil egentlig hellere have lidt ad gangen. Sa er det nemmere at
overskue.
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HVAD FIK DIG TIL AT BLIVE TILLIDSREPRASENTANT?

Jeg har leenge gdet og teenkt pa, hvordan vi kan forbedre vores
arbejdsmiljg, og da Bonnie Lundquist meldte ud, at hun ikke
genopstillede, fik jeg ideen til selv at stille op. Jeg ser det som en
mulighed for at f& direkte indflydelse pa, hvordan vi samarbejder
1 den uniformerede gruppe, og hvordan vi samarbejder med
andre faggrupper i feengslet - og ikke mindst hvordan vi kan
forbedre vores arbejdsmiljg. Vi skal konstant reflektere over,
hvad vi ggr og ikke mindst hvorfor.

HVAD VIL DU LAGGE VAGT PA I DIT ARBEJDE
FOR MEDLEMMERNE?

Lige nu skal der leegges veegt pa sygdom, og hvordan det bliver
héandteret, da det er en af de ting, der fylder meget hos kollega-
erne. Vi skal sikre os, at en omsorgssamtale reelt opfattes af den
sygemeldte som en omsorgssamtale og ikke et gok i ngden. Der-
udover er handteringen og forstaelsen af flerarsaftalen, og hvad
den konkret kommer til at betyde for os, et stort tema. Der er
rigtig meget usikkerhed, og det er vigtigt, at jeg som tillidsrepree-
sentant prgver at udleegge min version af teksten for at komme
den usikkerhed i mgde.

HVAD REGNER DU MED, BLIVER DIN ST@RSTE
UDFORDRING SOM TILLIDSREPRASENTANT?

Som neevnt bliver det arbejdet med sygefraveeret. Vi skal hele
tiden sgrge for at have den enkelte medarbejders specifikke
situation for gje. Desuden mener jeg, at man bgr diskutere,
hvordan man behandler sygemeldinger fremover, og om der
skal ske yderligere forebyggende indsats. Vi vil jo alle gerne
forbedre arbejdsmiljget og derigennem nedbringe sygefraveeret.

HVORDAN KAN FANGSELSFORBUNDET BEDST
STYRKE DIG I DIT FAGLIGE ARBEJDE?

De kan blive ved med at give mig mulighed for faglig sparring om
problemer og regler, og selvfglgelig udbyde relevante kurser. Jeg
vil ogsé rigtig gerne mgdes med andre tillidsrepraesentanter fra
den abne sektor for at leere af deres problemer og lgsninger. Her
kan Feengselsforbundet maske ogsé hjzelpe.

NAVN: Philip Hollendsted

STILLING: Feengselsbetjent

ALDER: 39 ar

AFDELING: Statsfeengslet ved Horsergd

Ansat i Kriminalforsorgen siden 1. juni 2008

TILLIDSKARRIERE:
2013: Valgt til afdelingsformand
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SORTERET MAGASINPOST

FORSTE HOLD FRA
NY LEDERUDDANNELSE

Af Sgren Gregersen

"Jeg kan garantere, at der bliver brug for jer alle”
Sédan indledte Kriminalforsorgens direktgr, Johan
Reimann, sin tale til 19 nye ledere fra Kriminalfor-
sorgens Grundleeggende Lederuddannelse (KGL).

Efter et ars forlgb - fordelt pa fire moduler - var de
studerende ndet frem til den afsluttende eksamen.
Det gik heldigvis godt. Alle bestod.

Og den 2. maj var der bobler i glassene i Kriminal-
forsorgens Uddannelsescenter i Birkergd. Udenfor
stod solen hgjt over de grgnne bakker.

Overvagtmester Winnie Holm fra Arresthuset i
Viborg var en af de 19, som modtog eksamensbevis.
Hun synes, at uddannelsen bade har veeret givende
og spendende:

"Det har veeret et godt forlgb med malrettede opgaver
og et godt fokus. Jeg kan klart anbefale uddannelsen.
Hvis ikke andet, kan man blive klog pa, om man
gerne vil veere leder,” sagde hun.

Den nye uddannelse er udviklet specifikt til Kriminal-
forsorgens ledere og fgr-ledere, som ikke har gennem-
fgrt KFL (den tidligere lederuddannelse i Kriminal-
forsorgen). Uddannelsen tager udgangspunktide
seerlige opgaver og problemer, man mgder som
leder i Kriminalforsorgen.

Feengselsinspektgr Mia Heckscher, der var til stede
som censor, havde ogsa et par ord til de nye ledere:
"Det har veeret en forngjelse at fglge jer i dag. Bevar
denne entusiasme.”



