HVIS DU SKAL PA
TJENESTEREJSE




Her er en kort gennemgang af de regler, der
galder, hvis du forretter tjeneste pd et andet
tjenestested end dit faste.

SADAN ER DE OVERORDNEDE REGLER

Hvis du udlanes til et andet tjenestested, er der tale om en
tjenesterejse. Det betyder, at du har ret til betaling for den
ekstra tid, du bruger pa transport, og den ekstra udgift du har
til transport. Rejser til skoleophold, kursus, personalemode
eller ekstratjeneste pa anden matrikel er ogsd tjenesterejser.

Hvis dit midlertidige tjenestested ligger tattere pa end dit faste
tjenestested, vil du dog som udgangspunkt ikke have krav pa
betaling for din tjenesterejse. Medmindre der er tale om mere
end 24 timers sammenh#ngende tjenesterejse (dogntjeneste).

Er du udlant i mere end 28 dage, kan der vare tale om en
udstationering, hvor der gelder serlige regler.

HVAD DZAKKES PA TJENESTEREJSER?

Den tid du bruger pa tjenesterejsen, er daekket i det omfang,

den er leengere end din almindelige transport pa arbejde. Du
aftaler med arbejdsgiver, om rejsetiden skal regnes med i din
manedsnorm eller veere overarbejde.

Den merudgift du har i forbindelse med din tjenesterejse deekkes
af arbejdsgiver. Betaler du mere for offentlig transport dekkes
din udgift, og rejser du i egen bil betaler statens kilometertakst.

DET SKAL DU VARE SZRLIG OPMARKSOM PA

Husk altid at aftale rejsevilkar - om deekning af din rejsetid og
om du kerer med offentlig transport eller bil - med arbejdsgiver
inden tjenesterejsen.

OFTE STILLEDE SPORGSMAL

Hvad med overnatning?

Er du pa en lengere tjenesterejse med behov for overnatning,
skal arbejdsgiver sorge for din overnatning. De kan enten anvise
passende overnatning eller betale for overnatning pa hotel.

Du har ogsa mulighed for selv at arrangere overnatning ved
familie eller venner, mod at fa refunderet et mindre belob for
udokumenteret nattilleg (pt. 255 kroner pr. nat).

Hvornar kan man fa timedagpenge?

Er du samlet vaeek i mere end 24 timer, er du berettiget til timed-
agpenge. Det er et skattefrit belob pa 513 kroner pr. degn. Efter
28 dages sammenhangende tjenesterejse reduceres timedag-
penge med 25 procent. Timedagpenge skal dekke udgiften ved
maéltider, og vil derfor blive reduceret, safremt arbejdsgiver
stiller maltider til radighed.

TJENESTERE]JSE

Hvad hvis jeg udstationeres?

Er du samlet vaek i mere end 28 dage, er der tale om en udsta-
tionering. Det giver dig, ud over ovenstiende muligheder for
kompensation, ogsd mulighed for betalte ugentlige hjemrejser.
Afhengig af situationen kan det vere en fordel at aftale daglige
rejser frem for udstationering.

REGNEEKSEMPLER

Du er feengselsbetjent og udstationeres til skolen i
forbindelse med dit skoleophold (og bor gratis pa skolens
kollegie):

Du har ret til timedagpenge fra det tidspunkt du kerer hjem-
mefra, til du er hjemme igen. Fx mandag klokken 6 til fredag
klokken 16:

4 dogn a 513 kroner = 2.052 kroner
10 timer a 21,38 kroner = 213,80 kroner

I alt 2.265,80 kroner (skattefrit pr. uge)

Efter 28 dage reduceres taksten med 25 procent. Herudover far
du dekket udgifter ved hjemrejse en gang ugentligt.

Du er feengselsbetjent og udlint til et andet tjenestested uden
overnatning:

Din ekstra transporttid til det midlertidige tjenestested er
arbejdstid. Du aftaler med arbejdsgiver, om det er en del af din
faste arbejdstid eller overtid. Du far desuden betalt dine ekstra
transportudgifter til offentlig transport eller kilometerpenge.

Hvis du fx har 1 times ekstra transporttid og 100 km ekstra
afstand til dit midlertidige tjenestested, og du aftaler rejsetiden
som overarbejde med 4 ugentlige vagter, sd bliver der tale om
folgende betaling:

8 timers overarbejdsbetaling* for korsel = 2.400 kroner
Merrejseudgift 800 km a 2,23 kroner = 1.784 kroner (skattefrit)

I alt 4.185 kroner pr. uge

“Den gennemsnitlige overtidsbetaling er ca. 300 kroner

LAS MERE

Reglerne omkring hvad der deekkes i forbindelse med
tjenesterejser, er beskrevet i tjenesterejseaftalen, som
du kan lese pa Fengselsforbundets hjemmeside.

Ring til din tillidsrepraesentant, falletillidsreprasentant
eller til forbundskontoret pa telefon 72 55 99 76, hvis du
er i tvivl om noget vedrorende tjenesterejser.
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